
Dinsdag 25 oktober 2011

De vrijwilliger in de social-profit:
MEDEWERKER VAN HET JAAR

Investeren in vrijwilligers(beleid)

In het Europees Jaar van het Vrijwilligerswerk 2011 
onderlijnen alle media het belang van vrijwilligerswerk. 
Ook in de zorg valt de meerwaarde van vrijwilligers niet te 
ontkennen. De vrijwilligers accentueren de menselijke kant 
van de zorg, zonder de taken van het personeel over te 
nemen. Vrijwilligers inzetten brengt de lokale gemeenschap 
binnen en betekent een niet te onderschatten meerwaarde 
voor de gebruikers of bewoners van uw voorziening of 
organisatie. 

Deze meerwaarde is echter niet gegarandeerd en komt 
niet vanzelf tot stand. Vrijwilligerswerk organiseren is 
een investering! Volgende vragen kunnen helpen bij het 
uitwerken van een goede vrijwilligerswerking: 

•	 Welke plaats krijgt de vrijwilligerswerking in uw 
organisatie? 

•	 Is er een visie over het inzetten van vrijwilligers? 
•	 Wordt deze gedragen door het bestuur, de directie en 

het personeel? 
•	 Kan iemand van het personeel tijd besteden 

aan het efficiënt inzetten van vrijwilligers en 
snel problemen of spanningen aanpakken indien 
nodig?

Op deze studiedag, georganiseerd door Caritas Vlaanderen 
i.s.m. Present, Vlaams Welzijnsverbond en Zorgnet 
Vlaanderen komen sprekers uit verschillende zorgsectoren 
hun ervaringen met vrijwilligersbeleid in hun organisatie 
uit de doeken doen, zowel algemeen als heel specifiek. 
U keert naar huis terug met ideeën voor een visie op 
vrijwilligerswerk en concrete pistes om alles in praktijk om 
te zetten.



Programma Workshops
WS 1: Opstarten van een vrijwilligerswerking
Voor de opstart van een vrijwilligerswerking is het belangrijk om visie en 
beleid te bepalen. Waarom werken met vrijwilligers? Hoe betrekken we 
hen bij onze organisatie? Wat is hun plaats binnen de organisatiestructuur? 
Hoe medewerkers overtuigen van onze visie en ervoor zorgen dat ze open 
staan voor het samenwerken met vrijwilligers?
door Petra Archie, Directeur Patiëntenzorg AZ Groeninge, Kortrijk i.s.m. collega’s

WS 2: De koers wijzigen van een bestaande werking
Een vrijwilligerswerking die al enige tijd bestaat verander je niet zomaar. 
Na een overgangsperiode en door veel te communiceren, kan je 
vrijwilligers meenemen in een nieuw verhaal. 
door Guy Claeys, algemeen directeur WZC Sint-Bernardus, Assenede-Bassevelde

Sabine Serie, zorgcoördinator WZC Sint-Bernardus, Assenede-Bassevelde

WS 3: Talentgericht werken met vrijwilligers 
Het competentiegerichte vormingstraject van Complead biedt een 
praktische toolbox om de talenten van vrijwilligers op te sporen, te laten 
groeien en als organisatie nieuwe drijfveren en kwaliteiten van vrijwilligers 
te ontdekken. Je organisatie en de vrijwilligers worden er allebei rijker van.
door Joke Van den Branden, projectmedewerker Complead, Arteveldehogeschool 

Gent

WS 4: Projecten voor jonge vrijwilligers: JOKA en European 
Volunteer Service 
Joka, een deelwerking van Present, organiseert kampen voor jongeren 
vanaf 16 in een voorziening voor bejaarden, mensen met een beperking 
of psychiatrische patiënten. Voor alle betrokkenen een onvergetelijke 
vakantieweek. 
EVS: Europa biedt subsidies aan om een vrijwilliger via EVS te laten 
meewerken in een organisatie. Wat zijn de mogelijkheden voor een 
organisatie in de zorgsector en welke investering wordt hiervoor gevraagd?
door Karen Vantieghem, verantwoordelijke JOKA	

Inge Stuer, Stafmedewerker JINT

Walter Sablon, regionaal stafmedewerker Zorgnet Vlaanderen

WS 5: Samenwerken met vrijwilligersorganisaties 
Voorzieningen kunnen voor hun vrijwilligerswerk samenwerken 
met organisaties of een beroep doen op ondersteuning door 
vrijwilligersorganisaties. Deze organisaties zorgen voor vorming, 
verzekering, begeleiding, … Hoe kan deze samenwerking concreet 
verlopen?
door Liliane Krokaert, coördinator Present Caritas vrijwilligerswerk

9.00	 Onthaal met koffie

9.30	 Verwelkoming
	 Luc De Geest, voorzitter Caritas Vlaanderen

9.40 	 Voorstelling cahier Caritas Vlaanderen:
	 Waarde van vrijwilligerswerk voor Caritas
	 Lieve Coorevits, projectmedewerker Vrijwilligerswerk Caritas 	

	 Vlaanderen

9.50 	 Wat is de waarde van het vrijwilligerswerk
	 voor een samenleving?
	 Herman De Dijn, filosoof en professor emeritus in de 		

	 wijsbegeerte

10.20	 Een gedragen visie als basis voor een goede
	 vrijwilligerswerking
	 Linda Roosen, coördinator vrijwilligerswerking vzw Stijn, Overpelt

10.40 	 Koffiepauze

11:10	 Het overzicht bewaren in een organisatie
	 met verschillende campussen
	 Jan Ennekens, algemeen directeur

	 AZ Sint-Maarten, Mechelen-Duffel

11.30	 Het inpassen van een vrijwilligerswerking in
	 een organisatie met een beperkter kader
	 Luc Bulckens, algemeen directeur WZC Vincenthove, Roeselare

11.50	 Het belang van vrijwilligerswerk en 			
	 ondersteuning vanuit de koepels
	 Peter Degadt, gedelegeerd bestuurder Zorgnet Vlaanderen

	 Frank Cuyt, algemeen directeur Vlaams Welzijnsverbond

12.15	 Vlaams minister van Welzijn,
	 Volksgezondheid en Gezin, Jo Vandeurzen 

12.30	 Lunch

14.00	 Start namiddag

14.10 - 15.10: Workshops
15.15 - 16.15: Workshops

16.15	 Slotwoord
	 Albert Cluckers, voorzitter Present Caritas vrijwilligerswerk

16.30	 Receptie



Bereikbaarheid

Vormingscentrum UPC Kortenberg
Leuvensesteenweg 517 
B – 3070 Kortenberg  
Bereikbaarheid:

Met de bus:
Lijn 358 Brussel - Leuven: regelmatig een bus in beide 
richtingen, halte Sint-Jozefskliniek bij het ziekenhuis.   
Met de trein: Lijn 36 Brussel - Leuven: Station Kortenberg ligt 
op 10 minuten wandelafstand 

Met de wagen:
Via E314 Lummen - Leuven
Afrit nr 17 Winksele nemen, rechtsaf N2 Leuven- Brussel volgen 
volgen. Het centrum ligt na 10 km aan uw rechterkant. 
Via E40 Brussel - Luik
Afrit nr 21 Sterrebeek - Nossegem nemen, linksaf richting 
Nossegem. Aan de 3de lichten naar rechts. Na 5 km ligt 
het centrum aan uw linkerkant, na de tweede lichten van 
Kortenberg centrum.

Er is een ruime parking en fietsenstalling voorzien.

Praktisch

Wanneer?
Dinsdag 25 oktober 2011
Van 9 tot 16u30

Waar? 
Vormingscentrum UPC Kortenberg
Leuvensesteenweg 517 
B – 3070 Kortenberg  
www.uc-kortenberg.be
tel +32 2 758 09 90

Het Animatie- en Vormingscentrum is toegankelijk 
voor rolstoelgebruikers.  

Voor wie?
Directie, bestuur en kaderleden van organisaties in de 
zorgsector

Inschrijven:
•	 De deelnameprijs is 50 euro. 
•	 Het aantal inschrijvingen is beperkt.
•	 Inschrijven kan tot en met 12 oktober 2011 via 

het online formulier of via deze inschrijfstrook. 
•	 Uw inschrijving is pas definitief na betaling van de 

deelnameprijs

Betalen via:
Rekeningnummer: 799-5503733-52
IBAN: BE64 7995 5037 3352
BIC: GKCCBEBB
Op naam van Caritas Vlaanderen vzw - Brussel
Met vermelding: naam deelnemer(s) + organisatie + 
studiedag 25 oktober

Bijkomende inlichtingen:
Lieve Coorevits, Projectmedewerker Vrijwilligerswerk, 
Caritas Vlaanderen vzw
( 02 608 00 76
8 Lieve.coorevits@caritas.be

http://www.uc-kortenberg.be
http://www.caritas.be/?action=nieuwsdetail&nieuws=154&titel=Uitnodiging+studiedag+25+oktober+2011
http://www.caritas.be/caritas/files/File/inschrijfstrook_web.pdf
mailto:Lieve.coorevits%40caritas.be?subject=Studiedag

